SYSTEMES DE REMUNERATION & STRATEGIE DE RECRUTEMENT « CLASSEMENTS

AVOCATS - ASSOCIES PRINCIPALEMENT & COLLABORATEURS
Classement des meilleurs cabinets de conseil en recrutement 2013

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre aphabétique

Boissonnat Partners Yves Boissonnat
D’Antin Conseil Legal Executive Search Frédéric d'Antin
Equiteam Dominique Montabrie
Simon Thomas Charles Simon Thomas, Servane Bouchard
Alexander Hughes* Arnaud de Bonneville
Boyden Caroline Qulié
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E h—— e e ——— —
= Eric Salmon & Partners Emeric Lepoutre
E ~ -
o Mokpo Consulting Gatien Job
g .
= Robert Walters Vanessa Sonigo-Rozenbaumas
(NN ] _
w .
- Shilton Sharpe Quarry (S80Q) Mélanie Tremblay
[FE]
2 3. FORTE NOTORIETE
=)
: 1 BCP Executive Search Blandine Cordier-Palasse
Catherine Paillusseau Conseil Catherine Paillusseau
Cross Border Legal and Finance Search Nicolas Cimon
Dana Human Capital Roland Dana
Jurispartner (groupe William Sinclair) Christian Lamy
Laurence Simons International Laurent Pompanon
Sachinka Anne Bassi
Egon Zehnder International Joost Maes, Jérdme Hamon
Heidrick & Struggles Marc Bartel
LegalTeam Philippe Melot, Sharon Golec
TeamRH Julie-Isabelle Binon, Mustafa Sarioglu
4. PRATIQUE REPUTE
Hudson Marie-Pierre D'Ambly
Valoritis William Cargill
*Tax notamment
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Quelques cabinets parmi les meilleurs

Yves Boissonnat

Dominique Montabrie

Charles Simon
Thomas

Catherine Paillusseau

Roland Dana

Boissonnat Partners : synergies et souplesse

Leader : Yves Boissonnat

Equipe : 1 associé
Création : 2012

Track record : Boissonnat Partners
compte parmi ses clients des cabinets
d'avocats d'affaires internationaux, de
grandes institutions financiéres, des
fonds d’investissement, des directions
générales de grands groupes et de
sociétés a controle familial,

Différenciation : fort d'une expérience
de plus de vingt ans au sein de presti-
gieuses firmes internationales de recru-
tement, Yves Boissonnat conseille ses
clients tant dans le cadre de missions
de recrutement que dans I'évaluation
de cadres et de dirigeants.

Equiteam : un cabinet haut de gamme avec une clientele fidéle

Leader : Dominique Montabrie Track record : Dominique Montabrie, fon-

Equipe : 2 associés,
1 collaboratrice

Création : 1997

datrice du cabinet, est reconnue sur la place
de Paris notamment pour son intervention
dans le cadre de plusieurs rapprochements
de cabinets d'avocats. Elle entretient des
relations privilégiées avec un cabinet anglo-
saxon pour ses recrutements d'envergure
internationale.

Simon Thomas : une présence européenne

Leader : Charles Simon
Thomas

Equipe : 2 associés
Création : 1994

Track record : le cabinet recrute dans
toute la sphére juridique: juristes, avocats
collaborateurs, associés, quel que soit leur
domaine de compétences. |l répond éga-
lement aux demandes de personnel admi-
nistratif en cabinets d'avocats ainsi qu'aux
meétiers de la finance (banques d’affaires,
intermédiation financiére, banques privées).

Différenciation : quel que soit I'établis-
sement — cabinets d’avocats, entre-
prises, établissements financiers, fonds
d’investissement — I'équipe d'Equiteam
est en mesure de réaliser tout type de
placements juridiques et fiscaux. Une
grande majorité de ses clients lui sont
fideéles depuis plusieurs années.

Différenciation : le cabinet de conseil
en recrutement depuis 1994 a Rotter-
dam, puis & Paris et a Londres, compte
deux associés spécialisés dans les
meétiers juridiques et financiers. Charles
Simon Thomas et Servane Bouchard
sont tous deux professeurs de droit

et de la fiscalité.

Catherine Paillusseau Conseil : recrutement, conseil et accompagnement

Leader : Catherine Paillusseau Track record : Catherine Paillusseau

Equipe : 1 associée
Création : 2004

accompagne des cabinets d’'avocats
d'affaires, des grandes entreprises, des
établissements bancaires et financiers.
Elle accompagne également les cabinets
d’avocats dans le développement de nou-
velles activités par le recrutement latéral
d'associés et d'eéquipes.

Différenciation : titulaire d'un DJCE

et d'un DESS en droit des affaires et
fiscalité, Catherine Paillusseau a exercé
en tant gue conseil juridique puis comme
avocate, en France et aux Etats-Unis. A la
téte de sa propre structure depuis 2004,
elle offre des prestations sur mesure aux
professionnels du droit et de la finance.

Dana Human Capital : une boutique rompue au sur-mesure

Leader : Roland Dana
Equipe : 1 associé
Création : 2011

Track record : spécialiste du recrute-
ment des métiers juridiques, fiscaux, risk
et compliance, le cabinet conseille des
cabinets d'avocats francais, britanniques
et américains, des études notariales, des
groupes frangais et internationaux, instal-
Iés en France et a I'étranger, ainsi que des
établissements bancaires et financiers.

COLLECTION GUIDE-ANNUAIRE 2013

Différenciation : Roland Dana a com-
menceé sa carriere en qualité de conseiller
juridique en cabinets ministériels. |l a
ensuite rejoint la profession d'avocat et

a exercé au sein de prestigieux cabinets
d'affaires a Paris. Fort de ces expériences,
il est désormais au service de ses
confréres et anciens interlocuteurs.
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SYSTEMES DE REMUNERATION & STRATEGIE DE RECRUTEMENT « CLASSEMENTS

DIRECTIONS JURIDIQUES ET FISCALES
Classement des meilleurs cabinets de conseil en recrutement 2013
Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre aphabétique
CABINET EQUIPE ANIMEE PAR..
1. INCONTOURNABLE
BCP Executive Search Blandine Cordier-Palasse
D'Antin Conseil Legal Executive Search Frédéric d'Antin
Alexander Hughes Arnaud de Bonneville
Equiteam : Dominique Montabrie, Laurent Bouchet
Jurispartner (groupe William Sinclair) Christian Lamy a
'then Walters Vanessa Son_ign-Ro.zen-t-J-aumas, Coralie Rachet o
_Eril:_SaImnn & Partners Emeric Lepoutre -
3. FORTE NOTORIETE
{8 Boyden Caroline Oulié
_Fed Legal lan de Bondt o -
Egon Zehndeﬂ?emalinnal Jérdme Hamon
Heidrick & Struggles . 7 Marc Bartel 7
Horton International o Gérara Dle;trlch 7
SEmoﬁ- 'ﬁmmas Charles Simon Thomas _
TeamSearnh_ Thierry Montécatine, Alexandra Pomerol
Boissonnat Partners Yves Boissonnat
Dana Human Capital N Roland Dana 7
La Laurencie Conseil - 7 Amaury de la Laurencie
Legalteam Solutions Philipp;: Melot, Sharon Golec o
7Mokpn Consulting Gatien Job _ 7
Robert Half - Sophie Hauret o
4. PRATIQUE REPUTEE
I8 Cross Border Legal and Finance Search Nicolas Cimon
CTPartners o Sophie Thoral, Florence Magne
Fox Rodney _Farzana Beehar?y, Hanna Ehrlich a
Hudson N Marie-Pierre Dambly
Laurence Simunrsrlrrllérnatinﬁ-al Nicoletta Ravida _
Mercator Group Frangois Garn B
Synapse Executive Search V Matthieu. G"alién _
Arthur Hunt Catherine Bunod
Axel Mann 7 - Sébastien Daull
Nicholas Angell - Christophe Blanc
Saint-Germain Executive Stéphane Pazin -
Stanford _ Isabelle Music
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SYSTEMES DE REMUNERATION & STRATEGIE DE RECRUTEMENT « CLASSEMENTS

PRIVATE EQUITY (FONDS ET LEURS PARTICIPATIONS)
Classement des meilleurs cabinets de conseil en recrutement 2013
Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre aphabétique
CABINET EQUIPE ANIMEE PAR...
1. INCONTOURNABLE

Créative Value Michel David*

Eric Salmon & Pariners Sophie Wigniolle, Stéphane Genaud —

Skillcapital Benoit Martel* :

Alvedis Conseil Thibaut Roussey, Xavier Sabaté

Korn/Ferry lnlernaﬁﬁrr;él - Barbara Valaperti, Didier Vuchot, Pascal Gibért -

s_ega!;_n_ssnciés Diane Segalen -

Singer & Hamilton Jérdme Hacquard o

3. FORTE NOTORIETE
{8 CTPartners Muriel Moreau, Axel de Schietere, Valérie Barthés de Ruyter

'E Russell Eie!nolfis_ Associates . 7 Julie Rullier, Paul Jaeger
% Venddme Associés Sylvain Dorget
=
g Egon Zehnder International Marc de Leyritz, qérﬁme Hamon
i Hoffmann & Baretti Henflud Prodel 1
= Jouve & Associés Sylvie Fleckinger-Botter
2 Robert Walters i Amaury La Claviére .
7] 4. PRATIQUE REPUTEE
§ I8 Alexander Hughes ~ Nicolas Rossi
= Amadeo Executive Search Odile Couvert

Amrup- Seeliger y Conde Anne de La Rochebrochard o

Boissonnat Partners Yves Boissonnat

Cross Border Legal and Finance Search Nicﬁlas Cimon o

q&idl’il:ll & Struggles - Alain Deniau, Sophie Landale :

l:eaders Trust International Claire de Montaigu o

Ness Xavier Logeais

Odgers Berndison i Peter Dolan, Jacques Petit

Spencer Stuart Dominique Potiron

Themis Executive Etienne.M;iilard

Veni Pan;;fs Stéphane Rambosson i

Alhambra Executive Search Anne-Charlotte Vaillant

Boyden Florence Soulé de Lafont a N

Catenon Worldwide o - Yann Rambousek 7 -

Exec Avenue Yannis Mercier

Grant Alexander 7 Julia Eruimy-Kakon N

Huxley Associate§ : Thierry Bossant o

Norman Alex Jér6me Jouanneau-Courville

Roc Partners Gael de Roquefeuil o

Taloway - 7 Guy de Montmarin

* Spécialisés principalement dans la recherche d'operating partners et dirigeants d'entreprise.
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