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Quelques cabinets parmi les meilleurs

Boissonnat Partners:
une référence reconnue sur le marché

Yves Boissonnat

Leader:
Yves Boissonnat

Equipe: 1 associé
Création: 2012

Track record: devenu |'un des acteurs
majeurs de la place parisienne en matiére
de recrutements juridiques, Yves Bois-
sonnat poursuit le développement de son
activité au sein de sa propre structure. ||
compte parmi ses clients de grands cabi-
nets d'avocats, des banques d'affaires et
fonds d'investissement et des associations.

Différenciation : exclusivement dédié au
top management, I'approche du cabinet
est a la fois axée autour du conseil en
recrutement mais eégalement de I'évalua-
tion de cadres dirigeants. Coach certifié,
Yves Boissonnat dispose d'une expérience
de plus de vingt ans et d'une connaissance
pointue de I'environnement juridique.

Dana Human Capital:
le cabinet qui continue de monter

Roland Dana

Leader:
Roland Dana

Equipe: 1 associé,
2 collaborateurs

Création: 2011

Track record: le cabinet de Roland Dana
continue de prendre une place de plus en
plus prégnante dans I'univers du recru-
tement juridique. Cette année, il a réalisé
d'importants placements pour des cabinets
de la place notamment en social, en arbi-
trage ou encore pour I'implantation d'un
cabinet américain au Maghreb.

Différenciation : cet ancien avocat est
aujourd’hui un interlocuteur privilégié
pour les cabinets d'avocats, les études de
notaires ou encore les directions juridiques
dans le recrutement d'associés et collabo-
rateurs seniors. Fruit de son association
avec le cabinet Opus Search, DHC est
d’ailleurs de plus en plus présent auprés
des corporate.

Mokpo Consulting:

- le cabinet féte deux ans de succés

Gatien Job

Leader:
Gatien Job

Equipe: 1 associé,
2 collaborateurs

Creation: 2013

Track record : réactif et ultra-spécialisé,
le cabinet, créé par Gatien Job, compte
aujourd'hui plus d'une gquinzaine de
clients de renom. |l peut se targuer d'avoir
réalisé une trentaine de placements en
top management en seulement deux ans
dont des equipes d'avocats, des direc-
teurs juridiques et fiscaux mais également
un directeur assurance.

Différenciation: le cabinet n'a jamais caché
son ambition de devenir une référence en
matiére fiscale et juridique ainsi qu'en risk
management et compliance. Ainsi, il reven-
digue une approche sur-mesure avec un fort
intuitue personae tant auprés des candidats
que des clients (cabinets d'avocats, grandes
entreprises, banques d'affaires et fonds.. ).

122 | COLLECTION GUIDE-ANNUAIRE 2014 | DECIDEURS : STRATEGIE FINANCE DROIT

Shilton Sharpe Quarry (SSQ):

le plus international des parisiens

Mélanie Tremblay

Leader:
Mélanie Tremblay

Associés: 2 associés

Création : 2009
en France

Simon Thomas:

Track record: e cabinet a choisi d'inves-
tir sur la relation candidat autant que sur
sa proximite avec le client. Emmenée par
Mélanie Tremblay, I'éguipe intervient prin-
cipalement sur des missions de placement
d'associés mais est également de plus en
plus sollicitée sur des profils de collabora-
teurs de haut niveau.

Différenciation: SSQ le doit trés certaine-
ment a ses origines anglo-saxonnes mals
il compte dans son portefeuille clients un
grand nombre de cabinets internationaux.
Sa vision stratégique au-dela des frontiéres y
est pour beaucoup également. SSQ dispose
de quatre bureaux en Europe, guatre en Asie
et vise prochainement le Moyen-Orient.

un duo juridico-financier

Charles Simon Thomas

Leader:
Charles Simon Thomas

Equipe: 2 associés
Création: 1994

Track record : Simon Thomas intervient
dans toute la sphére juridigue aussi bien
pour le recrutement de juristes, avocats
collaborateurs et associés quel que soit
leur domaine de compétences. Il répond
aussi aux demandes de personnel admi-
nistratif en cabinets d'avocats. Une partie
de son activité enfin se tourne vers les ins-
titutions financieres.

Différenciation: le cabinet de conseil en
recrutement installé depuis 1994 a Rotter-
dam, puis a Paris et a4 Londres, compte
deux associés spécialisés dans les
métiers juridigues et financiers. Charles
Simon Thomas et Servane Bouchard sont
tous deux des professionnels du droit et
de la fiscalité.

Tillerman Executive Search:
un jeune cabinet d'experts

Arnaud de Bonneville

Leaders:
A. de Bonneville,
R. Boisnard, B. Revol,
N. Bauer,
A. de Bonneville

Equipe: 4 associés,
1 head of research

Création: 2014

Track record : Arnaud de Bonneville est I'un
des fondateurs de Tillerman. Reconnu sur
la place parisienne, il accompagne cer-
tains des plus grands cabinets d'avocats
frangais et anglo-saxons dans la consti-
tution d'équipes d'associés et de leurs
collaborateurs, mais également auprés
de corporate pour leur département juri-
digue et fiscal.

Différenciation : ce jeune cabinet a été
créé par guatre spécialistes de 'executive
search, intervenant pour les comités de
direction, le secteur financier, l'immobilier
et le juridique. Avec un carnet d'adresse
partagé, ils comptent un large portefeuille
de clients de renom et se distinguent lors
de missions complexes.
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AVOCATS - ASSOCIES PRINCIPALEMENT
& COLLABORATEURS

classement 2014 des meilleurs cabinets de conseil en recrutement

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre alphabétique

CABINET

i Boissonnat Partners

n D’Antin Conseil Legal Executive Search

EQUIPE ANIMEE PAR...
INCONTOURNABLE

Yves Boissonnat

Frédéric d'Antin

Equiteam

Dominique Montabrie

Shilton Sharpe Quarry (S50)

Mélanie Tremblay, Marc Muzard

Simon Thomas

EXCELLENT

Charles Simon Thomas, Servane Bouchard

Boyden Caroline Oulié
Heidrick & Struggles Marc Bartel
Mokpo Consulting Gatien Job

Robert Walters

Vanessa Sonigo-Rozenbaumas

Sachinka

Anne Bassi

Tillerman Executive Search

BCP Executive Search

Arnaud de Bonneville

FORTE NOTORIETE

Blandine Cordier-Palasse

Catherine Paillusseau Conseil

Catherine Paillusseau

Cross Border Consulting

Nicolas Cimon

Dana Human Capital

Roland Dana

Eric Salmon & Partners

Emeric Lepoutre

Fox Rodney

Hanna Ehrlich

Jurispartner (groupe William Sinclair)

Christian Lamy

Laurence Simons International

H Alexander Hughes

Laurent Pompanon

Charles Lai

Egon Zehnder International

Joost Maes, Jérome Hamon

Hays

Marion Gadot

Norman Alex

Anne-Sophie Ferreira

Synapse Executive Search

Matthieu Galian

TeamRH

Mustafa Sarioglu

Valoritis

William Cargill
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DIRECTIONS JURIDIQUES ET FISCALES

classement 2014 des meilleurs cabinets de conseil en recrutement

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre alphabétique
CABINET EQUIPE ANIMEE PAR...
INCONTOURNABLE
BCP Executive Search Blandine Cordier-Palasse

D'Antin Conseil Legal Executive Search  Frédéric d'Antin

Equiteam Dominique Montabrie, Laurent Bouchet

Eric Salmon & Partners Emeric Lepoutre

Heidrick & Struggles Marc Bartel

Jurispartner (groupe William Sinclair) Christian Lamy

Robert Walters Vanessa Sonigo-Rozenbaumas, Camus Fréoa
Tillerman Executive Search Arnaud de Bonneville

FORTE NOTORIETE

i Boyden Caroline Qulié

Dana Human Capital Roland Dana
Egon Zehnder International Jérdme Hamon
Fed Legal lan de Bondt
Horton International Gérard Dietrich
Legalteam Solutions Philippe Melot, Sharon Golec
Mokpo Consulting Gatien Job
Simon Thomas Charles Simon Thomas
TeamSearch Thierry Montécatine, Alexandra Pomerol

n Aliotts Executive Search Agneés lzarn
Boissonnat Partners Yves Boissonnat
Chevillard Executive Martin Chevillard
Cross Border Consulting Nicolas Cimon
La Laurencie Conseil Amaury de la Laurencie
Robert Half Sophie Hauret
Saint-Germain Executive Stéphane Pazin

PRATIQUE REPUTEE
i Alexander Hughes Charles Lai

CTPartners Sophie Thoral, Florence Magne
Hays Marion Gadot
Jouve & Associés Sylvie de Vésinne-Lariie
Laurence Simons International Nicoletta Ravida
Mercator Group Frangois Carn
Synapse Executive Search Matthieu Gallian

n Arthur Hunt Executive Search Catherine Bunod
Axel Mann Sébastien Daull
Marie-Pierre D'Ambly Search Marie-Pierre Dambly
Stanford Isabelle Music
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PRIVATE EQUITY (FONDS ET LEURS PARTICIPATIONS)

classement 2014 des meilleurs cabinets de conseil en recrutement

CABINET

EQUIPE ANIMEE PAR...

Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre alphabétique

INCONTOURNABLE

Creative Value

Michel David*

Eric Salmon & Partners

Sophie Wigniolle, Stéphane Genaud

Skillcapital

Benoit Martel*

EXCELLENT

Alvedis Conseil

Thibaut Roussey, Xavier Sabaté

Egon Zehnder International

Marc de Leyritz, Jérome Hamon, Séverine de Wulf

Korn/Ferry International

Barbara Valaperti, Didier Vuchot, Pascal Gibert

Segalen + Associés

Diane Segalen, Violaine Amigues

Singer & Hamilton

{8 Amrop Seeliger y Conde

Jérdme Hacquard

FORTE NOTORIETE

Anne de La Rochebrochard

CTPartners

Muriel Moreau, Axel de Schietere, Valérie Barthés de Ruyter

Russell Reynolds Associates

Julie Rullier, Paul Jaeger

Venddme Associés

Hoffmann & Baretti

Denis Marcadet, Marie Clark

Renaud Prodel

Jouve & Associés

Patrice de Fournas, Sylvie de Vésinne-Lariie

Robert Walters

M Alexander Hughes

Amaury La Claviére

PRATIQUE REPUTEE
Nicolas Rossi, Maurice Rozet

Amadeo Executive Search Odile Couvert

Boissonnat Partners Yves Boissonnat

Cross Border Consulting Nicolas Cimon

Heidrick & Struggles Alain Deniau, Sophie Landale
Leaders Trust International Claire de Montaigu

Ness

Xavier Logeais

Roc Partners

Gaél de Roquefeuil

Spencer Stuart

Dominique Potiron

Themis Executive Search

Etienne Maillard

Tillerman Executive Search

Bertrand Revol, Romain Boisnard

Veni Partners

B3 Ams international France

Stéphane Rambosson

Pierre-Etienne de Moustier

Alhambra Executive Search

Anne-Charlotte Vaillant

Boyden Florence Soulé de Lafont

Catenon Worldwide Yann Rambousek

Exec Avenue Yannis Mercier, Anita Pouplard

Grant Alexander Julia Eruimy-Kakon

Huxley Associates Thierry Bossant

Kienbaum Danielle Nassif

Nicholas Angell Valérie Kolloffel, Baudoin de Monplanet
Odgers Berndtson Peter Dolan, Jacques Petit

Taloway Guy de Montmarin

VMS France Philippe Robert

YourWay Human Resources

Martin Louvet

* Spécialisés principalement dans la recherche d'operating partners et dirigeants d’entreprise
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